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ערכיםמשחק... מה שחשוב
)חנוכהמשחק ל("סביבון הערכים"
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צפריר אקשטיין ואלירן דיין: הרעיון והכתיבה

מטרת המשחק
לאמת אותי מול תפיסת הערכים שלי כלפי עצמי אל מול מה שתופסים אחרים אותי מבחינת 

.הערכים

.יהימשתתפים לאחר הדלקת החנוכ4-8- ד למיוע

חמות) לטקס(סופגניות לרוב או לביבות , )מצוי בכל בית(סביבון : מוצרים נלווים

. המשתתפים יושבים במעגל כשהקלפים מרוכזים בקופה במרכזו. 1

. כל משתתף בתורו מסובב את הסביבון. 2

חנוכה ,סביבון סוב סוב סוב":במהלך סיבוב הסביבון על המשתתפים לשיר בשמחה וברינה. 3

. עד אשר הסביבון ייפול..."הוא חג טוב

. המשתתף שאליו מופנה חודו של הסביבון לוקח לו קלף מהקופה, כאשר הסביבון נופל ועוצר. 4

המשתתף מציג לשאר המשתתפים את הערך שיצא לו ומחליט למי לתת את הקלף מביניהם 

. ומסביר מדוע לדעתו נתן לו את הערך

השחקן שקיבל את הערך מסביר לשאר המשתתפים האם הערך מתאים לו לדעתו או לא והאם . 5

. ניתן לו בצדק

.שאר המשתתפים דנים האם אותו ערך אכן מתאים לאותו שחקן. 6

במידה וההחלטה שנפלה תואמת לדעתו של אותו שחקן שקיבל לידיו את הערך אזי הוא משאיר -

. את הקלף אצלו והוא מקבל את הזכות לסובב את הסביבון
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יה מתוקה או ימוטלת עליו המשימה לאכול סופגנ-במידה וההחלטה שנפלה אינה תואמת לדעתו-

.לביבה חמה ולאחר מכן מסובב אותו השחקן שהעביר לו את הקלף בתחילה

.המפסיד אומנם אוכל המון סופגניות ולביבות אך המנצח נשאר בריא ורזה. 7

למרות (ה או לביבה כרצונם יכולם יכולים לאכול סופגני,בסוף המשחק, שאף אחד לא יתאכזביכד

).  שמי שהפסיד כנראה לא ירצה להתקרב אל אלה יותר בחג הנוכחי
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כל הזכויות שמורות למרכז לניהול ואימון על פי ערכים ולאבישי לנדאוכל הזכויות שמורות למרכז לניהול ואימון על פי ערכים ולאבישי לנדאו®
®®כלכליים כלכליים , , אתייםאתיים, , רגשייםרגשיים//מודל ניהול על פי ערכים תשוקתייםמודל ניהול על פי ערכים תשוקתיים


